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SAFe LEAN 2
PORTFOLIO MANAGEMENT

PRODUCT LEVEL 1 (0 A 2 ANS)

A la suite de la formation, les participants seront capables de passer l'examen de
certification SAFe® 6 Lean Portfolio Manager (LPM).

Public et pré-requis

v Exécutifs, Portfolio Managers et toutes parties prenantes du Portfolio Management Office (Architectes
d’Entreprise, Business Owners...)

v Coachs Agile, RTE, EPIC Owners
v SAFe Program Consultant

Pour suivre cette formation, il faut avoir assisté a une formation Agile de niveau fondamental ou avoir travaillé
dans un environnement SAFe®.

Formation animée en frangais mais nécessité de savoir a minima lire et comprendre l'anglais.
Niveau d'anglais B1/B2 pour I'examen.

Les objectifs de la formation ‘ A

Maitriser les compétences nécessaires pour réussir dans un environnement Agile a I'échelle :

H,

Décrire la gestion de portefeuille et le connecter a la stratégie de I'entreprise.
Etre en capacité d'élaborer une stratégie en alignement avec les objectifs de son organisation
Etablir la vision du portefeuille et un plan pour la mise en oeuvre du LPM

Etablir un flux avec le Portfolio Kanban

S A 888

Coordonner les flux de valeurs et mesurer la performances du LPM
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SAFe LPM

Programme de formation 93%

De satisfaction

en 2023

Le programme de la formation

MODULE 1 Introduction au Lean Portfolio Management

+ Identifier le probléme avec la gestion de projet classique

+ Définir la structure d'un LPM
AGILE OPERATION STRATEGY
Vision et stratégie d'un portefeuille

+ Lier le portefeuille a la stratégie de I'entreprise

+ Construire la roadmap du portefeuille

Exécuter la vision grace aux Epics

+ Définir les Epics du Portefeuille

+ Estimer le coGt d'un Epic

Budget du portefeuille

+ Définir le budget et ses guardrails

*+ Revue Stratégique et Portfolio Sync

MODULE 5 Gestion du flux de portefeuille

+ Etablir le flux de votre portefeuille

* Priorisation de Epics

PRIORISATION m



SAFe LPM

Programme de formation

MODULE 6 Gestion opérationnelle

+ Coordonner la chaine de valeur

« Exécuter le programme

Mesurer la performance de notre portefeuille

* Principes d'OKRs et KPIs

+ Gestion des conformités

Evaluation de la formation

® Les acquis sont évalués tout au long de la formation par les formateur-rices.

® Le‘la participant-e se verra délivrer une attestation de fin de formation a I'issue de la session.

\

Si vous avec un besoin particulier, contactez-nous a academy@thiga.fr
pour en discuter et développer une formation adaptée a vos besoins.




Thiga Academy

Notre accompagnement

. )

Méthode pédagogique

[
W

La formation se veut interactive et désireuse de proposer de la méthodologie et des leviers actionnables pour les

formé-e's. Dans ce sens, les travaux pratiques représentent environ 40% de la formation.

A cela s'ajoutent 40% de théorie et 20% de discussions entre les participant-es et les formateur-rices, afin d'avoir un

contenu adapté aux contextes de chacun-e.

Modalités pratiques

Les sessions sont prévues pour un groupe de 6 a 10
personnes. Nous pouvons organiser la formation
dans nos locaux a Paris, dans vos locaux, ou a
distance, jusqu'a 7 jours avant la date prévue, sous

condition de réception de convention signée.

) un s

Les sessions sont prévues pour un groupe de 6 a 12
personnes dans nos locaux a Paris. Possibilité

d'inscription jusqu'a la veille de la formation, sous-
condition de places disponibles et de réception de la

convention signée avant la session.

Possibilité - sur demande - d'adaptation des moyens de la prestation pour les personnes en situation de handicap.

Tarif préférentiel pour les particuliers et les indépendants (nous contacter).

Notre offre sur mesure

Thiga Academy est en mesure de créer des parcours sur mesure pour tous vos besoins,
que ce soit pour une dizaine a plusieurs centaines de participants.

+  Onboarding de nouveaux équipiers

Accompagnement a la transformation en interne

Formations disponibles en francais et en anglais

Rétention des talents

Création de parcours de carriére en interne



Thiga Academy

Ils parlent de nous

Nos formateurs et formatrices

Nos formations sont animées par 'un-e de nos expert-e-s. A la fois formateurs-rices, créateurs-rice-s des programmes
et consultant-e-s, iels allient leurs expériences professionnelles et la pédagogie pour vous accompagner dans votre

montée en compétences.

Témoignages de nos anciens alumnis

Une formation faite par quelqu'un qui sait de quoi il parle, qui a vraiment une expérience "du terrain", de
la méthodologie. Nous rappeler les notions indispensables (northern star, metrics, questionnement

perpetuel...), ca fait du bien.”

Vincent — Product Manager freelance

( « Accueil trés chaleureux de la part des membres de Thiga, en particulier de notre formatrice. Ses retours
d'expériences étaient trés enrichissant et elle a su adapter certains éléments a son public (et notamment a

(o) moi).”

“ Océane — Product Designer chez RCA

Nos clients partenaires
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Notre parcours de formation

AN

Product Product Builders
Basics oaz2ans
© ® ¢
Product Figma Product Product
Owner Advanced Mapager Mar.ketmg
zjours 1jour 2 jours 2 jours
Sensibilisation e, Product Tech for PM
Culture Produit wner Designer avec [ tewagon
1jour Av_ance 2jours 1jour
2 jours ’ .
) INTRA ) ( INTER ) INTRA
D ) (e
Sensibilisation
a lagilite
1jour Product Leaders Product Builders
4-5ans et + 2-4 ans
©
Lead Product | P ata o r\l;roduct
Manager nforme anager
: PM Confirme
2 jours i A
— Jours 2 jours
“ HIER \L\n,TrP / \VH\‘TTD;‘
Design Soft Skills
System Produit
2 jours 2 jours
(INTER )
Discovery
Discipline
2 jours
Product Leaders (iwrer)

4-5 équipes et +

Batir la meilleure
organisation
Produit PM
1 jour

(INTER )

Creer et déecliner
la Strategie
Produit

1 jour

( INTER )

Se manager pour
mieux manager

avec @ILL

15 heures

INTER
2 J

Scaler
son organisation
Produit

1 jour

‘:\'VT’L



Thiga Academy Q

A propos de Thiga L
W

Nos livres sur le Produit

Nous avons écrit et publié différents livres en Product Management et

g Product Design. Notre objectif ? Donner acces a la communauté
Produit a des conseils actionnables et méthodes, des bases du Product
Management jusqu’a la mise en place d'une organisation Produit.
L'ensemble de notre parcours de formation est d'ailleurs construit
autour de ces livres.

La Product Conf’

LPC regroupe les Product People inventifs et ambitieux ayant besoin de
partager leurs expériences et de trouver les meilleurs moyens de
transformer leurs idées en réalité. Nous donnons a la communauté
européenne de Product People les moyens de promouvoir I'esprit
produit dans leurs entreprises.

Notre Média

Découvre le média qui éclaire les leaders Produit d'aujourd'hui et de
demain. Tu y retrouveras tout le contenu Produit pour t'accompagner et
tinspirer tous les jours : des fiches pratiques, des tribunes d'experts
reconnus, des séries thématiques, des grands reportages.

En bref, des contenus originaux pour passer les portes des plus belles
boites de la tech.
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